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) POLITICA INTEGRATA
WAYCAP QUALITA, AMBIENTE, SALUTE E SICUREZZA

Waycap SpA ha definito ed adottato la presente “Politica integrata” in linea con i propri obiettivi aziendali in materia di
qualita, ambiente e salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

L’Azienda considera la diffusione del rispetto per I'ambiente e della consapevolezza nel perseguimento della salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro come un obiettivo prioritario da raggiungere, nel convincimento che questi aspetti siano di
fondamentale importanza per il processo di crescita aziendale, di sviluppo del proprio personale e di soddisfazione di tutte
le parti interessate esterne ed interne.

La societa ritiene inoltre centrale la focalizzazione sul cliente, raggiungibile mediante un impegno efficace ed efficiente
delle risorse per assicurare la soddisfazione del cliente e delle altre parti interessate in un’ottica di miglioramento continuo,
valutando rischi ed opportunita.

Per questo motivo, Waycap si & dotata di un Sistema di Gestione conforme alle norme UNI EN ISO 9001:2015, UNI EN ISO
14001:2015 e UNI EN ISO 45001:2023.

Waycap ha fissato i propri obiettivi in conformita con la strategia aziendale:

e soddisfare al meglio i propri clienti, interni ed esterni, con attenzione a suggerimenti e requisiti specifici;

® operare con cortesia ed efficienza, nel rispetto di quanto previsto nei contratti, offrendo esclusivamente prodotti o
servizi del migliore standard qualitativo nei tempi previsti;

e assicurare livelli qualitativi del prodotto finale elevati, in conformita ai requisiti del cliente e rispondere efficacemente
ad eventuali reclami;

e identificare, comprendere e gestire i processi aziendali per migliorare la loro efficacia, ottimizzando le risorse al fine
di ridurre le inefficienze;

e rispettare la normativa vigente e gli obblighi di conformita in ambito ambientale e di salute e sicurezza a cui I’Azienda
€ soggetta;

e ridurre le pressioni ambientali e climatiche connesse all’attivita produttiva e perseguire I'ambizione in materia di
inguinamento zero, compreso quello dell'aria, dell'acqua e del suolo;

e individuare i potenziali interventi di miglioramento per la riduzione dei principali consumi energetici;

e garantire le condizioni di lavoro sicure e salubri per la prevenzione di infortuni, incidenti e malattie correlate al lavoro,
tenendo conto della natura specifica dei propri rischi e opportunita per la salute e sicurezza e del contesto
dell’Organizzazione

® progettare, acquistare e utilizzare nel proprio processo produttivo prodotti e servizi che minimizzino gli impatti
ambientali, che migliorano I'efficienza e che tenga in considerazione la salute e la sicurezza di tutti lavoratori (interni
ed esterni) coinvolti;

® migliorare la consapevolezza dei dipendenti relativamente ai propri impatti ambientali e favorire il coinvolgimento, la
consultazione e la responsabilizzazione di tutto il personale in ambito di prevenzione e protezione della salute e della
sicurezza dei lavoratori;

e implementare e mantenere attivo un Sistema di Gestione Integrato Qualita, Ambiente e Salute e Sicurezza conforme
ai requisiti delle norme UNI EN ISO 9001:2015, UNI EN ISO 14001:2015 e UNI EN ISO 45001:2023, volto ad assicurare
il rispetto dei requisiti cogenti e il miglioramento continuo delle prestazioni in termini qualitativi, ambientali e di salute
e sicurezza degli stabilimenti;

® mantenere I'impegno relativo al miglioramento continuo del proprio Sistema di Gestione Integrato, promuovendo la
crescita interna ed il progresso organizzativo e tecnologico, nel rispetto della normativa cogente;

e verificare con processo continuo le attivita necessarie al soddisfacimento dei punti precedenti.

L’Alta Direzione definisce fornisce adeguate informazioni e risorse per il raggiungimento degli obiettivi definiti e ne
monitora I'andamento nel corso del Riesame. Tali obiettivi sono misurabili e sono coerenti con la presente Politica, che
rappresenta il quadro di riferimento per la loro definizione e il loro riesame.

Gli obiettivi coinvolgono tutte le aree, le attivita ed i processi all'interno dell’azienda, e sono applicabili a tutti gli
stabilimenti.
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